Temat: plakat Europejskiego Dnia Bez Samochodu

Cel ogdiny:
- plastyczna interpretacja zadanego tematu.

Cele szczegodtowe:

- realizuje zadanie zgodnie w wytycznymi nauczyciela,

- skutecznie wspoétpracuje w grupie,

- wigcza sie w obchody Europejskiego Dnia Bez Samochodu.

Czas trwania: 2 x 45 min.

Srodki dydaktyczne:

Jezeli zajecia sg realizowane w ramach lekcji plastyki: duze arkusze biatego papieru, papier
pakowy, akwarele, farby plakatowe, pedzle, klej w sztyfcie (lub inne materiaty zalezne od
techniki przewidzianej przez nauczyciela).

Jezeli zajecia sg realizowane w ramach informatyki: komputer z odpowiednim programem
(programami) graficznym (w zaleznoSci od umiejetnosci ucznidw), aparat cyfrowy, skaner,
tablet, drukarka, komputer z dostepem do Internetu, rzutnik multimedialny, ekran.

Metody:

- zadaniowa,

- aktywizujaca,
- podajaca.

Forma prowadzenia zaje¢:
- praca samodzielna,
- praca w parach.

Przebieg zajec:
1) Nauczyciel wprowadza tematyke zaje¢ poprzez zaprezentowanie zestawu prawidtowo
zaprojektowanych plakatéw.
Na ich przyktadzie przeprowadza krétki wyktad, podczas ktérego miedzy innymi:
- definiuje plakat i omawia jego cechy charakterystyczne (takze odrdznienie ,plakatu” od
»afiszu”),
- uSwiadamia funkcje plakatu,
- wskazuje na Srodki wyrazu charakterystyczne dla plakatu (np. tonacja barwna,
kompozycja,
perspektywa, Swiatto, linia i kreska, faktura),
- rola elementdéw graficznych (fadunek emocjonalny, skojarzenia, stereotypy, konteksty).

2) Nauczyciel lub lider pyta uczniéw o znajomos$¢ Europejskiego Dnia Bez Samochodu
(EDBS) oraz o to, z czym uczniowie kojarza taki dzien. Kiedy prowadzacy otrzymuje jasny
przekaz na temat idei Swietowania tego dnia, wtedy nalezy dopytac uczniéw o formy jego
celebrowania w lokalnej (szkolnej) skali.

3) Nauczyciel lub lider przedstawia ,oficjalng” idee EDBS, jego historie, skale, przyktady
wydarzen lokalnych oraz spektakularne wydarzenia w skali catej Europy. Jesli szkota
(klasa) planuje zorganizowanie wydarzen z tej okazji, wtedy prowadzacy odnosi sie do tego
i wskazuje, ze prowadzone zajecia sg idealnym dopetnieniem tych zamierzen. Zajecia
pozwolg bowiem przygotowac jeden z waznych materiatbw promocyjnych- plakat.



4) Nauczyciel rozpoczyna ,burze mézgow” wokot pytania w stylu: ,Co powinien zawierac
plakat promujagcy EDBS w naszej szkole?”, ,Jak powinien wyglada¢ plakat promujgcy
EDBS w naszej szkole?”, ,Co chcielibyscie zobaczy¢ na plakacie promujacym EDBS w
naszej szkole?”, ,Jaki plakat zachecitby Was do przyjechania tego dnia na rowerze do
szkoty?”.

Dodatkowo, mozliwe jest zebranie propozycji hasta (wezwania, apelu), ktére powinno
znalez¢ sie na plakacie.

5) Nauczyciel dzieli grupe na 3-osobowe zespoty.

Zadaniem zespotow jest zaprojektowanie plakatu na Europejski Dzienh Bez Samochodu

organizowany przez szkote. Zespoty moga wykonac plakat w dowolnej technice, przy

wykorzystaniu wszystkich dostepnych w klasie materiatéw i urzadzen.

Dodatkowo, nauczyciel daje wytyczne, ktére nalezy uwzglednic przy projektowaniu, np.:

- zastosowanie jak najwiekszej liczby pomystéw wskazanych wczesniej przez klase (pkt 4),

- wydzielenie okreslonej powierzchni do umieszczenia logo organizatoréw, partneréw,
sponsoréw i patronéw medialnych,

- umieszczenie programu obchodéw EDBS (jesli jest juz znany) lub odestanie do wtasciwej
strony internetowe;j.

6) Po uzyskaniu przez wszystkie zespoty stadium projektu zawierajgcego czytelny zarys
plakatu, nauczyciel prosi wszystkie zespoty o to, aby podeszli do plakatéw projektowanych
przez inne grupy i anonimowo wskazali ich pozytywne cechy oraz ewentualne braki.
Whnioski sg wpisywane na samoprzylepne karteczki i umieszczane na stanowiskach
poszczegdlnych grup.

Ten etap pozwoli uzyskac¢ kazdemu zespotowi informacje zwrotng na temat ich pomystu.
Whnioski z karteczek powinny by¢ traktowane tylko jako opinie, a wiec grupy nie maja
obowigzku stosowania sie do przekazanych im sugestii.

7) Zespoty kontynuujg prace nad swoimi projektami.

8) Po zakonczonej pracy (lub po uptywie wyznaczonego czasu) zespoty prezentuja efekty
swojej pracy wraz z krétkim komentarzem.

9) Ewaluacja zaje¢ prowadzona przez nauczyciela. Prowadzacy zadaje pytania o wrazenia z
zakonczonych zajec oraz sam takze opowiada o swoich wnioskach. Uczniowie odpowiadajg
po kolei, a prowadzacy probuje uzyskac od kazdego z nich krétki komentarz.

Najciekawsze plakaty wykonane podczas zaje¢ moga by¢ eksponowane w rozmaity

sposéb, np.:

a) wystawione na terenie szkoty,

b) zaprezentowane na stronie internetowej szkoty (po wczesniejszym sfotografowaniu w

jak
najlepszej jakosci),

c) przekazane partnerskiej organizacji pozarzagdowe;j,

d) przekazane instytucji zajmujacej sie promowaniem zréwnowazonego transportu,

e) zgtoszone do réznego rodzaju konkursow,

f) wykorzystane jako graficzny motyw przewodni naklejek, dyplomdw, ulotek, baneréw i
innych materiatéw promocyjnych

g) przekazane na licytacje, z ktérej dochdd bytby przekazany na cel zwigzany z
promowaniem zréwnowazonego transportu.




Metoda zadaniowa polega na powierzaniu uczestnikom zaje¢ konkretnych zadan,
ktorych wykonanie ma doprowadzi¢ w konsekwencji do konstruktywnych zmian w ich
zachowaniu i uksztattowaniu postaw pozadanych z wychowawczego punktu widzenia.
Dziatania prowadzone przy wykorzystaniu tej metody wzbogacajg wiedze uczestnikéw i
budujg trwate oraz praktyczne doswiadczenia w okreslonej dziedzinie.

Metoda aktywizujaca charakteryzuje wysoka aktywnos¢ wszystkich uczestnikéw, ktéra
czesto przewyzsza aktywnos¢ nauczyciela.

Stosowanie metody aktywizujgcej w procesie dydaktycznym sktania uczestnikéw do
kreatywnego myslenia, dajgc szerokie pole do swobodnej twoérczosci i samodzielnosci.
Dzieki autentycznemu zaangazowaniu uczestnikdw, metoda sprzyja pogtebianiu i
utrwalaniu zdobywanej wiedzy oraz rozwijaniu umiejetnosci jej praktycznego stosowania.
Dzieki wykorzystaniu szerokiego spektrum narzedzi aktywizujgcych, mozliwe jest
wspieranie uczestnikow w budowaniu postawy zrozumienia dla innych punktéw widzenia,
tolerancji i otwartosci. Dzieki mocnemu akcentowi potozonemu na twdrcza prace
samodzielng lub zespotowa, uczestnicy zaje¢ angazujg sie emocjonalnie w powierzone im
zadania- sg bardziej zmotywowani, aktywniejsi w sferze percepcyjnej, ruchowej i
werbalne;j.

Metoda podajaca polega na przekazywaniu (podawaniu) przez nauczyciela gotowej
wiedzy w celu przyswojenia jej przez uczestnikow zajec i zapamietania. Metoda
ksztattuje zdolnos¢ rozumienia dtuzszej wypowiedzi nadawcy i podgzania za tokiem
jego rozumowania. Cwiczy pamie¢, rozwija umiejetnoé¢ dtuzszej koncentracji uwagi
oraz dyscyplinuje ze wzgledu na waznos¢ catego przekazu kierowanego przez
nauczyciela. Metoda wykorzystuje takze zalecenie notowania stuchanego badz
czytanego tekstu w celu dodatkowego utrwalenia podawanych tresci (mozliwe jest
takze przygotowanie przez prowadzacego odpowiednio przygotowanych
materiatéw przekazywanych wszystkim uczestnikom).










	Metoda podająca polega na przekazywaniu (podawaniu) przez nauczyciela gotowej wiedzy w celu przyswojenia jej przez uczestników zajęć i zapamiętania. Metoda kształtuje zdolność rozumienia dłuższej wypowiedzi nadawcy i podążania za tokiem jego rozumowania. Ćwiczy pamięć, rozwija umiejętność dłuższej koncentracji uwagi oraz dyscyplinuje ze względu na ważność całego przekazu kierowanego przez nauczyciela. Metoda wykorzystuje także  zalecenie notowania słuchanego bądź czytanego tekstu w celu dodatkowego utrwalenia podawanych treści (możliwe jest także przygotowanie przez prowadzącego odpowiednio przygotowanych materiałów przekazywanych wszystkim uczestnikom).

